
COMPTE RENDU D’ÉVALUATION 
 
 
 
SUJET : BIEN-ÊTRE DES EMPLOYÉS D’UNE ENTREPRISE (étude 2) 
 
 
VALEUR DE L’ÉTUDE : Grade B 
 
 
NOMBRE DE SUJET :  44 inclus, 37 exploitables 
 
 
MÉTHODOLOGIE : auto-questionnaire d’évaluation par échelle visuelle 
 
 
LIEU DE L’ÉTUDE : Entreprise 
 
 
ANNÉE : 2004 
 
 
NOMBRE DE THÉRAPEUTES AYANT PARTICIPÉ : 1 
 
 
AUTEUR :  Mathieu BONHOMME 
 
 
RÉSULTATS : Amélioration entre 15 % et 53 % pour tous les symptômes signalés. 
 
 
RÉSUMÉ : Même étude que la première mais dans une entreprise de reliure manuelle. 
Inclus :  44 personnes, dossiers exploitables : 37 
  34 femmes et 3 hommes d’âge moyen 39 ans 
 
 

CRITERES NOMBRE BILAN 1 BILAN 2  AMELIORATION 
Bien-être  (37 cas) 37 5.36 6.44 20.1 % 

Localisation 1 (37 cas) 37 5.97 3.89 34.8 % 
Localisation 2 (24 cas) 37 6.20 3.83 38.2 % 
Localisation 3 (11 cas) 37 6.27 4.00 36.2 % 

Stress (8 cas) 37 7.37 6.25 15.1 % 
Rachis (26 cas)  37 5.65 3.61 36.1 % 
TMS (15 cas) 37 6.53 3.06 53.1 % 

Migraines (11 cas) 37 6.27 3.36 46.4 % 
Sommeil (5  cas) 37 7 3.40 51.4 % 

 
Résultat significatif (p < 0,01)   est > 30 

 


